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УТВЕРЖДЕН 

Приказом БУ РА «СШОР»  

№  6   от «10» марта 2022 года 

                                                 

ПЛАН  

противодействия коррупции  

в Бюджетном учреждении  Республики Алтай  

«Спортивная школа олимпийского резерва»  
(далее-БУ РА «СШОР»)   

на 2022 – 2024 годы 

 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственные 

исполнители 

Сроки 

исполнения 

Доклад о ходе 

выполнения 

1.  Совершенствование организационных основ противодействия коррупции 

в БУ РА «СШОР»   

1.1 Организация проведения мониторинга 

законодательства Республики Алтай, регулирующего 

правоотношения в сфере противодействия коррупции, 

в целях принятия своевременных мер по 

совершенствованию правового регулирования 

противодействия коррупции в БУ РА СШОР,  при 

выявлении нормативных правовых актов Республики 

Алтай, требующих приведения их в соответствие с 

федеральным законодательством, обеспечение 

подготовки и своевременного внесения 

соответствующих изменений  

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С.  

 

Постоянно Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай до 25.11.2022  
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1.2. Обеспечение исполнения мероприятий подпрограммы 

«Противодействие коррупции в Республике Алтай» 

государственной программы Республики Алтай 

«Комплексные меры профилактики правонарушений и 

защита населения и территории Республики Алтай от 

чрезвычайных ситуаций», утвержденной 

постановлением Правительства от 28 октября 

2016 года № 313 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

  

 

 

 

  

 

На период 

действия 

подпрограммы 

Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай до 10 декабря 

текущего года 

1.3. Мониторинг хода реализации мер по противодействию 

коррупции в БУ РА «СШОР»   

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Ежеквартально Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай ежеквартально, 

до 30 января, 30 апреля, 

30 июля, 20 октября 

1.4.  Размещение отчетов на официальном сайте БУ РА 

«СШОР» в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» о выполнении планов 

противодействия  коррупции  

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Ежегодно, до 20 

января 

Доклад в Комитета по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай ежегодно, до  30 

января 
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1.5. Обеспечение соблюдения работниками  БУ РА 

«СШОР»  Кодекса этики и служебного поведения  

 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Постоянно Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай ежегодно, до  30 

января 

1.6. Организация работы и проведение комплекса мер по 

правовому и антикоррупционному просвещению 

работников БУ РА «СШОР»  

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

 Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай ежегодно, до  30 

января 

1.7. Размещение в помещениях, спортивных залах 

занимаемых БУ РА «СШОР»  социальной рекламы, 

направленной на профилактику коррупционных 

проявлений со стороны граждан и предупреждение 

коррупционного поведения работников  

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Постоянно Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай ежегодно, до  30 

января 

1.8. Осуществление проверок по каждому случаю 

коррупционных проявлений, несоблюдения 

ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции, 

нарушения ограничений, касающихся получения 

подарков и порядка сдачи подарков, в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

В течение 

планируемого 

периода, 

при наличии 

оснований, 

установленных 

действующим 

Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай 1 раз в 

полугодие, 

до 30 июля и 30 января 
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Федерации, применение соответствующих мер 

реагирования 

законодательст

вом 

1.9. Принятие мер по повышению эффективности контроля 

за соблюдением  работниками  учреждения требований 

законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции, касающихся 

предотвращения и урегулирования конфликта 

интересов, в том числе скрытой аффилированности, 

обеспечения придания каждому выявленному случаю 

гласности и применение к лицам, нарушившим 

требования, мер юридической ответственности, 

предусмотренных законодательством Российской 

Федерации 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Постоянно Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай ежегодно, до 15 

января 

2. Антикоррупционное просвещение в области противодействия коррупции 

2.1 Поддержание в актуальном состоянии подраздела 

официального сайта учреждения  в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет»,  

посвященного вопросам противодействия коррупции 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Ежегодно до 

30 апреля 

Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай 1 раз в 

полугодие, 

до 30 июля и 30 января 
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2.2 Обеспечение взаимодействия БУ РА СШОР со 

средствами 

массовой информации в сфере противодействия 

коррупции, в том числе путем организации 

выступлений антикоррупционной направленности 

официальных представителей АУ РА «СОК Атлант» в 

региональных средствах массовой информации 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Постоянно 

 

Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай 1 раз в 

полугодие, 

до 30 июля и 30 января 

2.3. Освещение в средствах массовой информации, а также 

на официальном сайте  учреждения  в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

антикоррупционной деятельности АУ РА «СОК 

Атлант» 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Постоянно Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай 1 раз в 

полугодие, 

до 30 июля и 30 января 

2.4. Предание гласности всех случаев проявления 

коррупции среди работников БУ РА СШОР 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

При 

подтверждении 

факта 

проявления 

коррупции в 

установленном 

федеральным 

законодательст

вом 

порядке 

Доклад в комиссию по 

координации работы по 

противодействию 

коррупции в 

Министерстве 

культуры Республики 

Алтай 1 раз в 

полугодие, 

30 июля и 30 января 

3.Взаимодействие с институтами гражданского общества 
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3.1 Осуществление взаимодействия с общественными 

организациями (объединениями) и другими 

институтами гражданского общества с целью 

формирования отрицательного отношения к 

коррупции, в том числе путем проведения совместных 

мероприятий антикоррупционной направленности 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

Постоянно Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай 1 раз в 

полугодие, 

до 30 июля и 30 января 

3.2 Рассмотрение обращений граждан, содержащих 

информацию о фактах коррупции в деятельности БУ 

РА СШОР 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 

 

В течение всего 

периода 

Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай в течение 7 дней 

после рассмотрения 

обращения 

4. Антикоррупционное просвещение в области противодействия коррупции 

4.1 Организация проведения совещаний, круглых столов, 

консультаций, семинаров и иных мероприятий, по 

вопросам противодействия коррупции в рамках 

компетенции БУ РА СШОР 

Заместитель 

директора по 

учебно-

спортивной 

работе Анохин 

А.С. 
 

Ежегодно Доклад в Комитет по 

физической культуре и 

спорту Республики 

Алтай ежегодно, до 1 

декабря 

 


